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PEJABAT SETIAUSAHA KERAJAAN NEGERI SELANGOR 
BAHAGIAN PENGURUSAN SUMBER MANUSIA 

 

 
 
 
 
 
 

PEJABAT SETIAUSAHA KERAJAAN NEGERI  
SELANGOR DARUL EHSAN 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.0 JAWATAN 
 
 
1.1 
 

Pegawai Perancang Bandar Dan Desa Gred J41 (Kontrak) 
 

1.2 Penolong Pegawai Perancang Bandar dan Desa Gred JA29 
(Kontrak) 
 

1.3 Penolong Jurutera Gred JA29 (Kontrak) 
 

1.4 Juruteknik Komputer Gred FT17 (Kontrak) 
 

1.5 Pembantu Tadbir (Perkeranian/Operasi) Gred N17 (Kontrak) 
 

  
2.0 BUTIRAN PERMOHONAN: 
 

(a) Permohonan boleh dibuat dengan melengkapkan Borang IPK.SEL.1 
yang boleh diperolehi melalui laman sesawang www.selangor.gov.my 
atau di kaunter Bahagian Pengurusan Sumber Manusia, Pejabat 
Setiausaha Kerajaan Negeri Selangor, Tingkat 3, Bangunan SSAAS, 
40503 Shah Alam, Selangor. 
 

(b) Semua borang permohonan hendaklah dilengkapkan dan disertakan 
dengan salinan sah Kad Pengenalan, Sijil Lahir, Sijil-sijil Persekolahan, 
kelulusan akademik beserta sekeping gambar berukuran passport; 
 

(c) Hanya calon-calon yang layak selepas tapisan sahaja akan dipanggil 
ke sesi temuduga; 
 
 

 

Warganegara Malaysia yang terdiri daripada ANAK NEGERI SELANGOR yang 
berkelayakan dan berumur tidak kurang daripada 18 tahun pada tarikh tutup iklan 

jawatan adalah dipelawa untuk memohon bagi mengisi kekosongan jawatan 

kontrak seperti berikut: 
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(d) Tarikh tutup permohonan adalah pada 21 Februari  2014 (Jumaat) jam 

4.00 petang; 
 

(e) Pemohon-pemohon yang tidak menerima jawapan selepas tiga (3) 
bulan dari tarikh tutup iklan adalah dianggap tidak berjaya; dan 
 

(f) Sila kemukakan permohonan ke alamat berikut: 
 
SETIAUSAHA BAHAGIAN 
BAHAGIAN PENGURUSAN SUMBER MANUSIA 
CAWANGAN PERKHIDMATAN 
TINGKAT 3, BANGUNAN SSAAS 
40503 SHAH ALAM 
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PENAKLUKAN DI BAWAH SYARAT-SYARAT SKIM PERKHIDMATAN :  
Pegawai-pegawai yang memasuki skim perkhidmatan ini adalah tertakluk kepada 
syarat-syarat skim perkhidmatan berkenaan yang sedang berkuatkuasa serta pindaan-
pindaan yang dibuat ke atasnya dari semasa ke semasa. 
 
 
JAWATAN  : PEGAWAI PERANCANG BANDAR DAN DESA       

   GRED J41 
 
KLASIFIKASI        : PERKHIDMATAN KEJURUTERAAN 
 
KUMPULAN PERKHIDMATAN  : PENGURUSAN DAN PROFESIONAL 
 
TARAF JAWATAN   : KONTRAK 
 
BILANGAN KEKOSONGAN : 3  
 
JADUAL GAJI  
  
 
 
 
1. SYARAT LANTIKAN               
    Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
 

(a)   Warganegara Malaysia kelahiran Selangor atau ibu atau bapa dilahirkan di 
negeri Selangor atau telah bermastautin di negeri Selangor selama lebih 15 
tahun serta mendapat pengesahan daripada Penghulu; 

 
(b)    berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; 

 
(c)   (i)   Ijazah Sarjana Muda Perancang Bandar dan Wilayah yang diiktiraf oleh  

kerajaan daripada institusi-institusi pengajian tinggi tempatan atau 
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya; atau  

  
                        (Gaji permulaan ialah pada Gred J41: RM2,360.00); atau 
 

(ii)  Ijazah Sarjana Muda Seni Bina yang diiktiraf oleh kerajaan daripada 
institusi-institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf 
setaraf  dengannya serta ijazah sarjana atau diploma lepas ijazah dalam 
bidang perancangan bandar atau bidang-bidang lain berkaitan yang 
diiktiraf oleh kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya; 
atau 

            
                         (Gaji permulaan ialah pada Gred J41: RM2,775.00); atau 
 

(iii) Ijazah Sarjana Muda Kejuruteraan Awam yang diiktiraf oleh kerajaan 
daripada institusi-institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan 

Gaji 
Minimum 

Gaji 
Maksimum 

Kadar Kenaikan 
Gaji Tahunan 

RM 2,360.00 RM  8,743.00 RM 225.00 
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yang diiktiraf setaraf dengannya serta ijazah sarjana atau diploma lepas 
ijazah dalam bidang perancangan bandar  atau  bidang-bidang lain      
berkaitan yang diiktiraf oleh kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf 
setaraf dengannya; atau 

 
                       (Gaji permulaan ialah pada Gred J41: RM2,568.00); atau 

 
(iv)  Ijazah Sarjana Muda Kepujian dalam bidang geografi, ekonomi, sains 

sosial, antropologi atau perangkaan yang diiktiraf oleh kerajaan 
daripada institusi-institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan 
yang diiktiraf setaraf dengannya serta ijazah sarjana atau diploma lepas  
ijazah   dalam bidang perancangan bandar atau bidang-bidang lain 
berkaitan yang diiktiraf oleh kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf 
setaraf dengannya. 

 
                       (Gaji permulaan ialah pada Gred J41: RM2,360.00); atau 

 
 

2. SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU 
Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kepujian dalam subjek Bahasa Melayu pada 
peringkat Sijil Pelajaran Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya 
oleh kerajaan. 
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PEJABAT SETIAUSAHA KERAJAAN NEGERI SELANGOR 
BAHAGIAN PENGURUSAN SUMBER MANUSIA 

 

 
PENAKLUKAN DI BAWAH SYARAT-SYARAT SKIM PERKHIDMATAN :  
Pegawai-pegawai yang memasuki skim perkhidmatan ini adalah tertakluk kepada 
syarat-syarat skim perkhidmatan berkenaan yang sedang berkuatkuasa serta pindaan-
pindaan yang dibuat ke atasnya dari semasa ke semasa. 
 
 
JAWATAN  : PENOLONG PEGAWAI PERANCANG BANDAR    

   DAN DESA GRED JA29 
 
KLASIFIKASI        : PERKHIDMATAN KEJURUTERAAN 
 
KUMPULAN PERKHIDMATAN  : PELAKSANA 
 
TARAF JAWATAN   : KONTRAK 
 
BILANGAN KEKOSONGAN : 3  
 
JADUAL GAJI  
  
 
 
 
1. SYARAT LANTIKAN  
    Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
 

(a) Warganegara Malaysia kelahiran Selangor atau ibu atau bapa dilahirkan di    
negeri Selangor atau telah bermastautin di negeri Selangor selama lebih 15 
tahun serta mendapat pengesahan daripada Penghulu; 
 

(b)    berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; 
 

(c)   (i) sijil dalam bidang perancang bandar dan wilayah yang diiktiraf oleh   
kerajaan daripada institusi pengajian tinggi tempatan atau politeknik-
politeknik tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 

 
  (Gaji permulaan ialah pada Gred JA29: RM1,418.00); atau 
 

 (ii) diploma dalam bidang perancangan bandar dan wilayah yang diiktiraf 
oleh kerajaan daripada institusi-institusi pengajian tinggi tempatan atau 
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 

                            

                            (Gaji    permulaan    ialah    pada    Gred     JA29: RM1,826.00). 
    
 
2. SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU 

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kepujian dalam subjek Bahasa Melayu pada 
peringkat Sijil Pelajaran Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya 
oleh kerajaan. 

Gaji 
Minimum 

Gaji 
Maksimum 

Kadar Kenaikan 
Gaji Tahunan 

RM 1,418.00 RM 5,121.00 RM 145.00 
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PENAKLUKAN DI BAWAH SYARAT-SYARAT SKIM PERKHIDMATAN :  
Pegawai-pegawai yang memasuki skim perkhidmatan ini adalah tertakluk kepada 
syarat-syarat skim perkhidmatan berkenaan yang sedang berkuatkuasa serta pindaan-
pindaan yang dibuat ke atasnya dari semasa ke semasa. 
 
 
JAWATAN  : PENOLONG JURUTERA GRED JA29 
 
KLASIFIKASI        : PERKHIDMATAN KEJURUTERAAN 
 
KUMPULAN PERKHIDMATAN  : PELAKSANA  
 
TARAF JAWATAN   : KONTRAK 
 
 BILANGAN KEKOSONGAN : 2 
 
JADUAL GAJI  
  
 
 
 
1. SYARAT LANTIKAN               
    Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
 

(a)   Warganegara Malaysia kelahiran Selangor atau ibu atau bapa dilahirkan di 
negeri Selangor atau telah bermastautin di negeri Selangor selama lebih 15 
tahun serta mendapat pengesahan daripada Penghulu; 

 
(b)    berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; 
 
(c)  (i)  sijil dalam bidang kejuruteraan yang diiktiraf oleh kerajaan daripada 

politeknik-politeknik tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 
dengannya. 

              
    (Gaji permulaan ialah pada Gred JA29: RM1,418.00); atau 

 
        (ii)  diploma dalam bidang kejuruteraan yang diiktiraf oleh kerajaan daripada 

institusi-institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf 
setaraf dengannya. 

              
              (Gaji permulaan ialah pada Gred JA29: RM1,826.00). 
  
 

2. SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU 
Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kepujian dalam subjek Bahasa Melayu pada 
peringkat Sijil Pelajaran Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya 
oleh kerajaan. 

 

Gaji 
Minimum 

Gaji 
Maksimum 

Kadar Kenaikan 
Gaji Tahunan 

RM 1,418.00 RM 5,121.00 RM 145.00 
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PENAKLUKAN DI BAWAH SYARAT-SYARAT SKIM PERKHIDMATAN :  
Pegawai-pegawai yang memasuki skim perkhidmatan ini adalah tertakluk kepada 
syarat-syarat skim perkhidmatan berkenaan yang sedang berkuatkuasa serta pindaan-
pindaan yang dibuat ke atasnya dari semasa ke semasa. 
 
 
JAWATAN  : JURUTEKNIK KOMPUTER GRED FT17 
 
KLASIFIKASI        : PERKHIDMATAN SISTEM MAKLUMAT 
 
KUMPULAN PERKHIDMATAN  : PELAKSANA  
 
TARAF JAWATAN   : KONTRAK 
 
 BILANGAN KEKOSONGAN : 6 
 
JADUAL GAJI  
  
 
 
 
1. SYARAT LANTIKAN               
    Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
 

(a)   Warganegara Malaysia kelahiran Selangor atau ibu atau bapa dilahirkan di 
negeri Selangor atau telah bermastautin di negeri Selangor selama lebih 15 
tahun serta mendapat pengesahan daripada Penghulu; 

 
(b)    berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; 
 
(c)   (i) sijil Pelajaran Malaysia serta lulus subjek elektrik atau elektronik atau 

teknologi maklumat pada peringkat peperiksaan tersebut atau 
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh kerajaan; atau  

             
              (Gaji permulaan ialah pada Gred FT17: RM 953.00); atau 
 
        (ii) sijil Pelajaran Malaysia serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam  

bidang berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya; atau 
              
              (Gaji permulaan ialah pada Gred FT17: RM1,011.00); atau 
  

(iii) sijil Pelajaran Malaysia serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam 
bidang berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya; atau 

              
              (Gaji permulaan ialah pada Gred FT17: RM1,069.00); atau 
 

Gaji 
Minimum 

Gaji 
Maksimum 

Kadar Kenaikan 
Gaji Tahunan 

RM  953.00 RM  3,490.00 RM 95.00 
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(iv) sijil dalam bidang teknologi maklumat atau prosesan data yang diiktiraf 
oleh kerajaan daripada politeknik-politeknik tempatan atau kelulusan 
yang diiktiraf setaraf dengannya; atau 

               
              (Gaji permulaan ialah pada Gred FT17: RM1,244.00); atau     
 
 

(v)  sijil dalam bidang kejuruteraan elektronik (komputer) yang diiktiraf oleh 
kerajaan daripada politeknik-politeknik tempatan atau kelulusan yang 
diiktiraf setaraf dengannya. 

       
      (Gaji permulaan ialah pada Gred FT17: 1,418.00) 

 
 

2. SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU 
Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kepujian dalam subjek Bahasa Melayu pada 
peringkat Sijil Pelajaran Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya 
oleh kerajaan. 
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PENAKLUKAN DI BAWAH SYARAT-SYARAT SKIM PERKHIDMATAN :  
Pegawai-pegawai yang memasuki skim perkhidmatan ini adalah tertakluk kepada 
syarat-syarat skim perkhidmatan berkenaan yang sedang berkuatkuasa serta pindaan-
pindaan yang dibuat ke atasnya dari semasa ke semasa 
 
JAWATAN  : PEMBANTU TADBIR (PEKERANIAN/OPERASI)  

   GRED N17 
 
KLASIFIKASI        : PENTADBIRAN DAN SOKONGAN 
 
KUMPULAN PERKHIDMATAN  : PELAKSANA  
 
TARAF JAWATAN   : KONTRAK 
 
 BILANGAN KEKOSONGAN : 7 
 
JADUAL GAJI  
  
 
 
 
 
1. SYARAT LANTIKAN               
    Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
 

(a)   Warganegara Malaysia kelahiran Selangor atau ibu atau bapa dilahirkan di 
negeri Selangor atau telah bermastautin di negeri Selangor selama lebih 15 
tahun serta mendapat pengesahan daripada Penghulu; 

 
(b)    berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; 
 
(c)    Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya  

   oleh Kerajaan. 
     

 
2. SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU 

Kepujian Bahasa Malaysia/Bahasa Melayu (termasuk lulus Ujian Lisan) pada 
peringkat Sijil Pelajaran Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya 
oleh Kerajaan. 
 
(Keutamaan diberi kepada calon yang berkebolehan mengendalikan komputer 
dan/atau mengambil trengkas). 

Gaji 
Minimum 

Gaji 
Maksimum 

Kadar Kenaikan 
Gaji Tahunan 

RM  953.00 RM  3,490.00 RM 95.00 


